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PLAN PODZIAŁU  

 

Niniejszy dokument planu podziału („Plan Podziału”) został sporządzony przez spółkę pod firmą 

CHEMIK HURTOWNIA BUDOWLANA spółka z ograniczoną odpowiedzialnością z siedzibą 

w Bydgoszczy, ul. Startowa 3 (85-744 Bydgoszcz), której akta rejestrowe prowadzi Sąd Rejonowy 

w Bydgoszczy, XIII Wydział Gospodarczy Krajowego Rejestru Sądowego, wpisanej do rejestru 

przedsiębiorców Krajowego Rejestru Sądowego pod numerem KRS: 0000998243, posiadającej NIP: 

7831022976, numer REGON: 630282120 oraz kapitał zakładowy w wysokości 50.000,00 zł (słownie: 

pięćdziesiąt tysięcy złotych i 00/100). 

 

§ 1. 

Typ, firma i siedziba każdej ze spółek uczestniczących w podziale 

1. Planowany podział dotyczy następujących spółek uczestniczących w podziale: 

1) spółki z ograniczoną odpowiedzialnością pod firmą CHEMIK HURTOWNIA BUDOWLANA 

spółka z ograniczoną odpowiedzialnością z siedzibą w Bydgoszczy, ul. Startowa 3 (85-

744 Bydgoszcz), której akta rejestrowe prowadzi Sąd Rejonowy w Bydgoszczy, XIII Wydział 

Gospodarczy Krajowego Rejestru Sądowego, wpisanej do rejestru przedsiębiorców Krajowego 

Rejestru Sądowego pod numerem KRS: 0000998243, posiadającej NIP: 7831022976, numer 

REGON: 630282120 oraz kapitał zakładowy w wysokości 50.000,00 zł (słownie: pięćdziesiąt 

tysięcy złotych i 00/100) („Spółka Dzielona”) jako spółki dzielonej; 

2) nowo zawiązywanej spółki z ograniczoną odpowiedzialnością pod planowaną firmą CHEMIK 

TRANSPORT spółka z ograniczoną odpowiedzialnością oraz planowaną siedzibą 

w Bydgoszczy, ul. Startowa 3 (85-744 Bydgoszcz) („Spółka Nowo Zawiązywana”) jako 

spółki nowo zawiązanej, która zostanie utworzona w wyniku dokonania podziału. 

2. Spółka Dzielona nie jest w likwidacji, ani w upadłości w związku z czym zgodnie z art. 528 § 3 

k.s.h. może podlegać podziałowi. 

3. Spółka Dzielona i Spółka Nowo Zawiązywana są dalej zwane łącznie „Spółkami”, a każda 

z osobna „Spółką”. 

 

§ 2. 

Podstawa prawna procedury  

wraz z możliwymi do zastosowania uproszczeniami 

1. Podział nastąpi na podstawie przepisu art. 529 § 1 pkt 4 k.s.h. przez wydzielenie tj. przeniesienie 

części majątku Spółki Dzielonej w postaci zorganizowanej części przedsiębiorstwa w rozumieniu 

art. 4a pkt 4 ustawy o podatku dochodowym od osób prawnych i art. 551 k.c., na którą składa się 

zespół składników niematerialnych i materialnych tworzących Dział Transportu („Dział 

Transportu”),  

na Spółkę Nowo Zawiązywaną w zamian za udziały w Spółce Nowo Zawiązywanej, które zostaną 

w całości przyznane wspólnikom Spółki Dzielonej, względnie podmiotowi, który wykaże 

następstwo prawne po danym wspólniku na dzień wydzielenia, przy zachowaniu udziału 

posiadanego w kapitale zakładowym Spółki Dzielonej w ustalonym założycielskim kapitale 

zakładowym Spółki Nowo Zawiązywanej. 

2. Podział przez wydzielenie zostanie przeprowadzony w oparciu o przepisy Kodeksu spółek 

handlowych dotyczące modelowego trybu postępowania podziałowego wraz z uwzględnieniem 

specyfiki podziału przez wydzielenie oraz możliwych do zastosowania uproszczeń procedury. 

3. W związku z tym, że Plan Podziału przewiduje, że wspólnicy Spółki Dzielonej zachowają udział 

posiadany w kapitale zakładowym Spółki Dzielonej w kapitale zakładowym Spółki Nowo 

Zawiązywanej, na podstawie art. 5381 § 2 k.s.h., w ramach procedury podziałowej nie 
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sporządzono dokumentów, o których mowa w art. 534 § 2 pkt 4 k.s.h. oraz w art. 536 § 1 k.s.h., 

jak również Plan Podziału nie zostanie poddany badaniu przez biegłego i nie zostanie sporządzona 

jego opinia. 

4. W związku z okolicznością, o której mowa w ust. 3 powyżej do Planu Podziału nie dołączono 

dokumentu, o którym mowa w art. 534 § 2 pkt 4 k.s.h., tj. oświadczenia zawierającego informację 

o stanie księgowym Spółki Dzielonej, sporządzoną dla celów podziału na dzień, o którym mowa w 

art. 534 § 2 pkt 3 k.s.h., przy wykorzystaniu tych samych metod i w takim samym układzie jak 

ostatni bilans roczny. 

5. Zgodnie z art. 535 § 3 zdanie drugie k.s.h. Spółka Dzielona niezwłocznie po sporządzeniu i nie 

później niż na sześć tygodni przed dniem rozpoczęcia zgromadzenia wspólników, na którym ma 

być powzięta pierwsza uchwała w sprawie podziału, o której mowa w art. 541 k.s.h., bezpłatnie 

udostępni do publicznej wiadomości Plan Podziału na swojej stronie internetowej, nieprzerwanie 

do dnia zakończenia zgromadzenia podejmującego uchwałę w sprawie podziału, jednocześnie 

odstępując od obowiązku ogłaszania Planu Podziału, o którym mowa w art. 535 § 3 zdanie 

pierwsze k.s.h. 

 

§ 3. 

Sposób podziału 

1. Podział przez wydzielenie zostanie dokonany w oparciu o: 

1) uchwałę zgromadzenia wspólników Spółki Dzielonej o podziale powziętą w trybie art. 541 

k.s.h., której projekt stanowi załącznik nr 1 do Planu Podziału, oraz 

2) uchwałę wspólników Spółki Nowo Zawiązywanej o podziale powziętą w trybie art. 541 k.s.h., 

której projekt stanowi załącznik nr 2 do Planu Podziału. 

2. Podział przez wydzielenie zostanie przeprowadzony bez konieczności obniżenia kapitału 

zakładowego Spółki Dzielonej, ponieważ nastąpi z wykorzystaniem kapitałów własnych Spółki 

Dzielonej innych niż zakładowy tj. w drodze obniżenia kapitału zapasowego Spółki Dzielonej. 

Podział przez wydzielenie nie będzie wymagał zmiany umowy Spółki Dzielonej. 

3. Wartość majątku Spółki Dzielonej wynosi 50.727.882,05 zł (słownie: pięćdziesiąt milionów 

siedemset dwadzieścia siedem tysięcy osiemset osiemdziesiąt dwa złote i 05/100) i została 

ustalona majątkową metodą wyceny aktywów netto tj. stanowi różnicę pomiędzy wartością 

aktywów ogółem Spółki Dzielonej, a wartością zobowiązań i rezerw na zobowiązania Spółki 

Dzielonej na dzień 31 grudnia 2022 r. (tj. na określony dzień w miesiącu poprzedzającym 

udostępnienie Planu Podziału do publicznej wiadomości na stronie internetowej Spółki Dzielonej).  

4. W zamian za wydzielaną część majątku Spółki Dzielonej (stanowiącą Dział Transportu), 

wspólnikom Spółki Dzielonej, względnie podmiotowi, który wykaże następstwo prawne po danym 

wspólniku na dzień wydzielenia, przyznane zostanie 1000 (słownie: tysiąc) udziałów o wartości 

nominalnej 50,00 zł (słownie: pięćdziesiąt złotych i 00/100) każdy tj. o łącznej wartości 

nominalnej 50.000,00 zł (słownie: pięćdziesiąt tysięcy złotych i 00/100) w ustalonej wysokości 

założycielskiego kapitału zakładowego Spółki Nowo Zawiązywanej. Udziały w ustalonej wysokości 

założycielskiego kapitału zakładowego Spółki Nowo Zawiązywanej w zw. z podziałem przez 

wydzielenie zostaną przyznane zgodnie z stosunkiem wymiany (przyznania) ustalonym w Planie 

Podziału. 

5. Założycielski kapitał zakładowy Spółki Nowo Zawiązywanej zostanie ustalony w wysokości 

50.000,00 zł (słownie: pięćdziesiąt tysięcy złotych i 00/100) i będzie się dzielił na 1000 (słownie: 

tysiąc) równych i niepodzielnych udziałów o wartości nominalnej 50,00 zł (słownie: pięćdziesiąt 

złotych i 00/100) każdy, natomiast nadwyżka między wartością wydzielanej części majątku Spółki 

Dzielonej (stanowiąca Dział Transportu) przenoszoną na Spółkę Nowo Zawiązywaną, a ustaloną 

wysokością założycielskiego kapitału zakładowego Spółki Nowo Zawiązywanej zostanie przekazana 
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na kapitał zapasowy Spółki Nowo Zawiązywanej. Wartość wydzielanej części majątku Spółki 

Dzielonej (stanowiąca Dział Transportu), która będzie przeniesiona na Spółkę Nowo Zawiązywaną, 

w pełni pokrywa ustaloną wysokość założycielskiego kapitału zakładowego Spółki Nowo 

Zawiązywanej. 

6. Zgodnie z art. 530 § 2 zdanie drugie k.s.h. podział przez wydzielenie nastąpi w dniu wpisu do 

rejestru przedsiębiorców Krajowego Rejestru Sądowego Spółki Nowo Zawiązywanej (dzień 

wydzielenia). 

7. Na skutek podziału przez wydzielenie, zgodnie z art. 531 k.s.h., Spółka Nowo Zawiązywana 

w szczególności wstąpi z dniem wydzielenia w prawa i obowiązki Spółki Dzielonej określone 

w Planie Podziału. 

8. Po dokonaniu podziału przez wydzielenie Spółka Dzielona nie zostanie wykreślona z rejestru 

przedsiębiorców Krajowego Rejestru Sądowego i będzie w dalszym ciągu prowadzić działalność 

gospodarczą w oparciu o składniki majątkowe, które nie zostały przeniesione do Spółki Nowo 

Zawiązywanej – w Spółce Dzielonej również pozostanie majątek w postaci zorganizowanej części 

przedsiębiorstwa w rozumieniu art. 4a pkt 4 ustawy o podatku dochodowym od osób prawnych 

i art. 551 k.c., na którą składa się zespół składników niematerialnych i materialnych tworzących 

Dział Hurtowni. 

 

§ 4. 

Stosunek wymiany udziałów Spółki Dzielonej na udziały Spółki Nowo Zawiązywanej  

i wysokość ewentualnych dopłat 

1. Z uwagi na to, że podział przez wydzielenie nastąpi bez obniżenia kapitału zakładowego Spółki 

Dzielonej, na skutek podziału nie dojdzie do wymiany udziałów w sensie ścisłym, natomiast na 

potrzeby podziału ustala się stosunek przyznania udziałów wspólnikom Spółki Dzielonej, względnie 

podmiotowi, który wykaże następstwo prawne po danym wspólniku na dzień wydzielenia, 

w ustalonej wysokości założycielskiego kapitału zakładowego Spółki Nowo Zawiązywanej. 

Wspólnicy Spółki Dzielonej zachowają udział posiadany w kapitale zakładowym Spółki Dzielonej 

w ustalonym założycielskim kapitale zakładowym Spółki Nowo Zawiązywanej. 

2. Wspólnikom Spółki Dzielonej, względnie podmiotowi, który wykaże następstwo prawne po danym 

wspólniku na dzień wydzielenia, przyznane zostaną wszystkie udziały w ustalonym założycielskim 

kapitale zakładowym Spółki Nowo Zawiązywanej w zw. z podziałem przez wydzielenie, co 

oznacza, że obejmą 1000 (słownie: tysiąc) nowych udziałów o wartości nominalnej 50,00 zł 

(słownie: pięćdziesiąt złotych i 00/100) każdy, tj. o łącznej wartości nominalnej 50.000,00 zł 

(słownie: pięćdziesiąt tysięcy złotych i 00/100), z jednoczesnym zachowaniem wszystkich 

przysługujących im dotychczas udziałów w kapitale zakładowym Spółki Dzielonej. 

3. Stosunek przyznania udziałów, czyli stosunek w jakim wspólnikom Spółki Dzielonej, względnie 

podmiotowi, który wykaże następstwo prawne po danym wspólniku na dzień wydzielenia, 

przyznane zostaną udziały w ustalonym założycielskim kapitale zakładowym Spółki Nowo 

Zawiązywanej w zw. z podziałem przez wydzielenie, wynosi 1 : 1, co oznacza, że: 

1) na każdy 1 (słownie: jeden) udział w kapitale zakładowym Spółki Dzielonej, o wartości 

nominalnej 50,00 zł (słownie: pięćdziesiąt złotych i 00/100), wspólnicy Spółki Dzielonej 

otrzymają 1 (słownie: jeden) udział w ustalonym założycielskim kapitale zakładowym Spółki 

Nowo Zawiązywanej w zw. z podziałem przez wydzielenie o wartości nominalnej 50,00 zł 

(słownie: pięćdziesiąt złotych i 00/100); 

2) na 1000 (słownie: tysiąc) udziałów w kapitale zakładowym Spółki Dzielonej, o wartości 

nominalnej 50,00 zł (słownie: pięćdziesiąt złotych i 00/100) każdy, tj. łącznej wartości 

nominalnej 50.000,00 zł (słownie: pięćdziesiąt tysięcy złotych i 00/100) wspólnikom Spółki 

Dzielonej, przyznane zostanie 1000 (słownie: tysiąc) udziałów w ustalonym założycielskim 

kapitale zakładowym Spółki Nowo Zawiązywanej w zw. z podziałem przez wydzielenie o 
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wartości nominalnej 50,00 zł (słownie: pięćdziesiąt złotych i 00/100) każdy, tj. łącznej 

wartości nominalnej 50.000,00 zł (słownie: pięćdziesiąt tysięcy złotych i 00/100). 

4. Nie przewiduje się dopłat, o których mowa w art. 529 § 3 i 4 k.s.h. 

 

§ 5. 

Zasady dotyczące przyznania udziałów w Spółce Nowo Zawiązywanej 

1. Udziały w ustalonym założycielskim kapitale zakładowym Spółki Nowo Zawiązywanej w zw. z 

podziałem przez wydzielenie zostaną przyznane zgodnie z ustalonym w Planie Podziału stosunkiem 

wymiany (przyznania) udziałów wspólnikom Spółki Dzielonej w dniu wydzielenia, względnie 

podmiotowi, który wykaże następstwo prawne po danym wspólniku na dzień wydzielenia. 
 

2. Udziały w ustalonym założycielskim kapitale zakładowym Spółki Nowo Zawiązywanej w zw. z 

podziałem przez wydzielenie zostaną pokryte określoną w Planie Podziału wydzielaną częścią 

majątku Spółki Dzielonej (stanowiącą Dział Transportu) przenoszoną na Spółkę Nowo 

Zawiązywaną, natomiast nadwyżka między wartością wydzielanej części majątku Spółki Dzielonej 

(stanowiącej Dział Transportu) przenoszoną na Spółkę Nowo Zawiązywaną, a wartością nominalną 

przyznawanych udziałów w ustalonym założycielskim kapitale zakładowym Spółki zostanie 

przekazana na kapitał zapasowy Spółki. 

 

§ 6. 

Dzień, od którego udziały wymienione w § 5 uprawniają do uczestnictwa  
w zysku Spółki Nowo Zawiązywanej 

Udziały w ustalonym założycielskim kapitale zakładowym Spółki Nowo Zawiązywanej w zw. z 

podziałem przez wydzielenie będą uprawniały do uczestnictwa w zysku Spółki Nowo Zawiązywanej 

wypracowanym od dnia wydzielenia. 

 

§ 7. 
Prawa przyznane przez Spółkę Nowo Zawiązywaną 

wspólnikom oraz osobom szczególnie uprawnionym w Spółce Dzielonej 

Nie przewiduje się przyznania przez Spółkę Nowo Zawiązywaną żadnych szczególnych praw 

wspólnikom Spółki Dzielonej, ani innym osobom szczególnie uprawnionym w Spółce Dzielonej. 

 

§ 8. 

Szczególne korzyści dla członków organów Spółek,  
a także innych osób uczestniczących w podziale, jeżeli takie zostały przyznane 

Członkom organów Spółek, ani też innym osobom biorącym udział w podziale nie zostaną przyznane 

żadne szczególne korzyści. 

 

§ 9. 

Dokładny opis i podział składników majątku (aktywów i pasywów)  
oraz zezwoleń, koncesji lub ulg przypadających Spółce Nowo Zawiązywanej 

1. Zasady podziału składników majątku (aktywów i pasywów) Spółki Dzielonej są następujące: 

1) dokładny opis i podział składników majątku (aktywów i pasywów) oraz zezwoleń, koncesji lub 

ulg Spółki Dzielonej przypadających Spółce Nowo Zawiązywanej został dokonany według 

stanu na dzień 31 grudnia 2022 r., przy czym do dnia wydzielenia stan tych składników może 

ulec zmianie, w związku z prowadzeniem przez Spółkę Dzieloną bieżącej działalności; 

2) wszystkie składniki majątku Spółki Dzielonej nieprzypisane w Planie Podziału Spółce Nowo 

Zawiązywanej pozostaną w Spółce Dzielonej; 
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3) podstawową zasadą przyjętą dla określenia, które składniki majątku (aktywów i pasywów) 

Spółki Dzielonej przypadną na skutek podziału Spółce Nowo Zawiązywanej, jest założenie, aby 

Spółce Nowo Zawiązywanej przypadły składniki majątku Spółki Dzielonej związane 

funkcjonalnie z działalnością prowadzoną w ramach Działu Transportu; 

4) określenia, które składniki majątku Spółki Dzielonej przypadną Spółce Nowo Zawiązywanej 

dokonuje się na podstawie ewidencji księgowej prowadzonej zgodnie z zasadami 

obowiązującymi w Spółce Dzielonej; 

5) personel obejmujący pracowników przypisanych do Działu Transportu zostanie przeniesiony 

do Spółki Nowo Zawiązywanej na podstawie art. 231 Kodeksu pracy; 

6) wraz z przeniesieniem Działu Transportu Spółce Nowo Zawiązywanej przypadną prawa 

i obowiązki oraz należności i zobowiązania wynikające z umów z kontrahentami 

przypadającymi Działowi Transportu wraz ze wszystkimi przyszłymi prawami i obowiązkami 

oraz należnościami i zobowiązaniami związanymi z tymi umowami; 

7) w przypadku ujawnienia od dnia sporządzenia Planu Podziału do dnia wydzielenia aktywów lub 

zobowiązań Spółki Dzielonej związanych funkcjonalnie z działalnością prowadzoną w ramach 

Działu Transportu zostaną one włączone do składników majątku Spółki Nowo Zawiązywanej; 

8) w okresie od dnia sporządzenia Planu Podziału do dnia wydzielenia Spółka Dzielona będzie 

prowadzić działalność gospodarczą, w związku z czym nowe aktywa lub zobowiązania 

związane funkcjonalnie z działalnością prowadzoną w ramach Działu Transportu staną się 

składnikami majątku Spółki Nowo Zawiązywanej; 

9) po dniu wydzielenia Spółka Dzielona umożliwi korzystanie przez Spółkę Nowo Zawiązywaną, 

w zakresie niezbędnym do realizacji funkcji przez Spółkę Nowo Zawiązywaną, z urządzeń 

biurowych, wyposażenia oraz wartości niematerialnych i prawnych należących do Spółki 

Dzielonej na podstawie stosownych umów najmu. 

2. Dokładny opis i podział składników majątku (aktywów i pasywów) przypadających Spółce Nowo 

Zawiązywanej jest następujący: 

1) prawo własności środków transportu: 

a) samochody ciężarowe: 

1 sam ciezar.VOLVO PO9763J PO9763J  

2 Citroen Berlingo 1.6HDI 90 VAN 800/2007/ PO164EP PO164EP  

3 sam.ciezar.KIA PO209EE /2007/ PO209EE  

4 Sam.ciezar. MAN 26.293 PO 8285U/1998/ PO8285U  

5 Sam.ciezar.KIA K-2500 skrzyn.wywrotka PO 6603V7320 PO6603V  

6 Sam.ciez.Man TGL 12.210 nr.rejPZ 4589J /11990kg/08 /po wykupie PO 781RC PO781RC  

7 Sam.ciez.Man TGL 12.210 nr rejPZ 4587J/11990kg/07 po wykupie PO 873RA PO873RA  

8 Sam.ciez.Man TGL 12.210 nr rejPZ 4588J /11990kg/07 /po wykupie PO 312RE/ PO312RE  

9 Samochód Man PO 804JJ PO804JJ  

10 Samochód Man PO 177JK PO177JK  

11 Samochód Man TGS PZ 3961M / wykup z leasingu PO331SR / PO331SR  

12 Samochód Man 12.210 PZ 4633M /wykup z leasingu PO332SR/ PO332SR  

13 Samochód Man PZ 3699N Leasing /wykup z leasingu PO556TG fvat z1043782 PO556TG  

14 
Sam.ciez.Man TGL 12.210 4x2 BL PZ 4336N /WYKUP Z LEASINGU NR UMOWY LR371S/ NR 
REJ. po wykupie PO 198 PO198TM  

15 
Sam.ciez.Man TGS 26.360 z zabudowa Konar PZ 3104P/wykup z leasingu nr UL 075/EO/2009/ 
nr rej po wyku PO637TY  

16 
Sam.ciez.Man TGS 26.360 z zabudowa Konar PZ 3103P/wykup z leasingu nr UL 077/EO/2009/ 
nr rej. po wyk PO636TY  

17 
Sam.ciez.Man TGS 26.360 z zabudowa Konar PZ 1985P/ wykup z leasingu nr UL 
076/EO/2009/ nr rej po wyk PO891TX  

18 Sam.ciez.Man 26.360 6x4 TGS WGM KE49 /WYKUP Z LEASINGU/ nr rej po wykupie PO 358UJ PO358UJ  
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19 
Sam.ciez.Man TG-A 24.430 WL 45828 nr UL K 120114 /WYKUP FVAT 500/S/12/11/PL nr Rej. 
po wykupie PO219 PO219TL  

20 
Sam.ciez.Man TG-A 24.430 WL 45826 UL K 120115 /WYKUP FVAT 498/S/12/11/PLN  nr 
Rej.po wykupie PO218TL PO218TL  

21 Sam.ciez.Citroen Jumper 35L3 PO 355LN /WYKUP Z LEASINGU/ nr rej po wykupie bez zmian PO355LN  

22 Sam.ciez.Fiat Ducato PO 085LW /WYKUP Z LEASINGU/ nr rej. po wykupie bez zmian PO085LW  

23 Sam.ciezar.Kia K-2500 2.5TCIS SK 9213G nr rej. PO 754VY PO754VY  

24 Samochód ciezarowy Man TGA 26.360 PO 451NW PO451NW  

25 Samochód ciezarowy MAN PO 729PC PO729PC  

26 Samochód ciez.IVECKO DAILY PO771NY PO771NY  

27 Samochód ciezarowy Man PO 981PE PO981PE  

28 
Samochód ciezarowy MAN TGL PO962PM / wykup z leasingu JB931F PZ4748H /+183,- oplata 
rejestr. PO962PM  

29 Samochód ciezarowy MAN TGL PO960PM / PZ4490Hwykup z leasingu/ + oplata rejestr.183,- PO960PM  

30 Sam.ciezarowy MAN TGL  PZ4749H/PO961PM +oplata rejestr. 183,- PO961PM  

31 
Samochód ciezarowy IVECO DAILY 50C15  nr rej WOT XV82 UL nr 120162/wykup z 
leasingu/nr.rej PO8K779 PO8K779  

32 Samochód ciezarowy IVECO DAILY 50C15 - PO 772VY PO772VY  

33 Samochód ciezarowy IVECO Daily - PO3F780 - wykup z leasingu PO3F780  

34 Samochód ciezarowy IVECO Daily - PO2F970 - wykup z leasingu PO2F970  

35 Samochód IVECO/(Turbo)Daily z zabudowa +plandeka nr rej.PO1H291 - wykup leasing PO1H291  

36 Samochód ciezarowy Ford Transit Connect  PO7J546 - wykupiony z leasingu 03.04.2018 PO7J546  

37 Samochód Man TGS 26.360z zabudowa nr.rej PO4L175 - wykupiony z leasingu PO4L175  

38 Samochód Man TGS 26.360z zabudowa nr.rej PO4L418 - wykupiony z leasingu PO4L418  

39 Samochód Man TGS 26.360z zabudowa nr.rej PO 4L419 - wykupiony z leasingu PO4L419  

40 Samochód ciężarowy MAN TGS 26.360 - nr rej. PO 2P508 - wykupiony z leasingu PO2P508  

41 Samochód ciężarowy Citroen Berlingo Van nr.rej. PO 3P763-leasing PO3P763  

42 Samochód ciężarowy Ford Transit Van -PO 6P896 - wykupiony z leasingu PO6P896  

43 Samochód ciężarowy Renault Kangoo PO 6S879 PO6S879  

44 Samochód ciężarowy FORD Transit 350 TDCi nr rej. PO 7X294 -leasing wykupiony PO7X294  

45 Samochód ciężarowy DAF nr rej. PO 1AM94 - leasing PO1AM94  

46 Samochód ciężarowy DAF nr rej. PO 5AM29 - leasing wykupiony PO5AM29  

47 Samochód ciężarowy MAN nr rej. PO 6AN45 - leasing wykupiony PO6AN45  

48 Samochód ciężarowy MAN nr rej. PO 6AN08 - leasing wykupiony PO6AN08  

49 Samochód ciężarowy MAN nr rej. PO 1CE43 - leasing wykupiony PO1CE43  

50 Samochód ciężarowy MAN nr rej. PO 4AW38 - leasing wykupiony PO4AW38  

51 Samochód ciężarowy DAF nr rej. PO 7AY95 - leasing wykupiony PO7AY95  

52 Samochód ciezarowy MAN nr rej. PO 6AV46 - leasing wykupiony PO6AV46  

53 Samochód ciezarowy Mercedes Benz nr rej. WR 6883S WR6883S  

54 Samochód ciezarowy Renault Premium nr rej. WR 6984S WR6984S  

55 Samochód ciezarowy Dacia Dokker nr rej. PO 1HX37 PO1HX37  

56 Samochód ciezarowy Volskwagen Crafter nr rej. TK 4572W TK4572W  

57 Samochód ciezarowy Mercedes-Benz TK 35477 VIN: WDB674317K253841 TK35477  

58 Samochód ciezarowy MAN TK 37537 VIN: WMAL331044G098621 TK37537  

59 Samochód ciezarowy MAN TGS 33.360 Euro 6 PL 4139C PL4139C  

60 Samochód ciezarowy MAN TGS 33.360 Euro 6, PL 4138C PL4138C  

61 samochód ciężarowy IVECO DAILY 35C15 1R792 VN ZCFC635A05G5071719 PO1R792  

62 samochód ciężarowy MAN TGS PO1R784 VIN WMA18SZZ6GP071637 PO1R784  

63 Samochód ciężarowy MAN PO6XL22  TGS 26 360 6x2 z windą i zabudową plandeka Konar. PO6XL22 

64 Samochód ciężarowy MAN   PO6XL21 TGS 26 360 6x2 z windą i zabudową plandeka Konar. PO6XL21 
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65 Samochód ciężarowy MAN   PO 6XL23  TGS 26 360 6x2 z windą i zabudową plandeka Konar. PO 6XL23 

b) samochody dostawcze: 

1 
samochód PEUGEOT Partner PO1XA48 1.5 Blue HDi Euro 6 1499ccm - 102KM 2/2,3t Partner 
Furgon Standard PO1XA48 

2 Samochód Kia K2500 PO 670JC PO670JC  

3 Samochód Kia K2500 PO 669JC PO669JC  

c) przyczepy: 

1 Używana przyczepa ATL20 PO3436Y + skrzynia BDF  PO3436Y  

2 Przyczepa lekka KAT-01 PO484YH PO484YH  

2) prawa i obowiązki wynikające z umów leasingu operacyjnego: 

a) nr 22/011435 z dnia 1 kwietnia 2022 r. zawartej z PKO BP dotyczącej samochodu 

ciężarowego marki  MAN  nr rejestracyjny PO6XL22, 

b) nr 22/011428 z dnia 1 kwietnia 2022 r. zawartej z PKO BP dotyczącej samochodu 

ciężarowego marki MAN  nr rejestracyjny PO6XL21, 

c) nr 22/011418 z dnia 1 kwietnia 2022 r. zawartej z PKO BP dotyczącej samochodu 

ciężarowego marki  MAN nr rejestracyjny PO6XL23, 

d) nr 22/017042 z dnia 1 czerwca 2022 r. zawartej z PKO BP dotyczącej samochodu 

ciężarowego marki  Peugeot Partner  nr rejestracyjny PO1XA48; 

3) prawa i obowiązki wynikające z umów ubezpieczenia zawartych z Towarzystwem 

Ubezpieczeniowym Ergo Hestia, tj. z następujących polis ubezpieczeniowych: 

 

nr rejestracyjny 
sam. w 

systemie numer polisy 
data wystawienia 

polisy okres ubezpieczenia 

PL4138C  SAM00133 POUG3865/22/KOM00040 8.11.2022 29.11.2022-28.11.2023 

PL4139C  SAM00134 POUG3865/22/KOM00041 8.11.2022 29.11.2022-28.11.2023 

PO 6XL23 SAM00126 POUG3938/21/KOM00108 7.04.2022 7.04.2022-6.04.2023 

PO1AM94  SAM00002 POUG3938/21/KOM00110 25.04.2022 9.05.2022-8.05.2023 

PO1CE43  SAM00118 POUG3938/21/KOM00146 27.06.2022 12.07.2022-11.07.2023 

PO1H291  SAM00032 POUG3865/22/KOM00046 2.12.2022 29.12.2022-28.12.2023 

PO1HX37  SAM00044 POUG3865/22/KOM00036 8.11.2022 15.11.2022-14.11.2023 

PO1R784  SAM00126 POUG3938/21/KOM00079 1.03.2022 14.03.2022-13.03.2023 

PO1R792  SAM00060 POUG3938/21/KOM00080 1.03.2022 14.03.2022-13.03.2023 

PO2F970  SAM00025 POUG3865/22/KOM00021 1.09.2022 3.09.2022-2.09.2023 

PO2P508  SAM00033 POUG3938/21/KOM00050 7.01.2022 13.01.2022-12.01.2023 

PO3F780  SAM00038 POUG3865/22/KOM00027 1.09.2022 3.09.2022-2.09.2023 

PO3P763  SAM00053 POUG3938/21/KOM00060 19.01.2022 20.01.2022-19.01.2023 

PO4AW38  SAM00041 POUG3938/21/KOM00136 15.06.2022 21.06.2022-20.06.2023 

PO4L175  SAM00019 POUG3938/21/KOM00144 27.06.2022 17.07.2022-16.07.2023 

PO4L418  SAM00081 POUG3938/21/KOM00145 27.06.2022 17.07.2022-16.07.2023 

PO4L419  SAM00072 POUG3938/21/KOM00143 27.06.2022 17.07.2022-16.07.2023 

PO5AM29  SAM00058 POUG3938/21/KOM00111 25.04.2022 9.05.2022-8.05.2023 

PO6AN08  SAM00020 POUG3938/21/KOM00116 25.04.2022 15.05.2022-14.05.2023 

PO6AN45  SAM00117 POUG3938/21/KOM00115 25.04.2022 15.05.2022-14.05.2023 

PO6AV46  SAM00010 POUG3938/21/KOM00140 20.06.2022 20.06.2022-19.06.2023 

PO6P896  SAM00029 POUG3938/21/KOM00064 26.01.2022 11.02.2022-10.02.2023 

PO6S879  SAM00024 POUG3938/21/KOM00120 25.04.2022 30.05.2022-29.05.2023 
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PO6XL21 SAM00146 POUG3938/21/KOM00106 7.04.2022 7.04.2022-6.04.2023 

PO6XL22 SAM00145 POUG3938/21/KOM00107 7.04.2022 7.04.2022-6.04.2023 

PO772VY  SAM00061 POUG3938/21/KOM00082 1.03.2022 21.03.2022-20.03.2023 

PO7AY95  SAM00009 POUG3938/21/KOM00139 15.06.2022 30.06.2022-29.06.2023 

PO7J546  SAM00036 POUG3938/21/KOM00103 31.03.2022 16.04.2022-15.04.2023 

PO7X294  SAM00064 POUG3938/21/KOM00076 1.03.2022 7.03.2022-6.03.2023 

PO8K779  SAM00003 POUG3938/21/KOM00129 6.06.2022 22.06.2022-21.06.2023 

PO960PM  SAM00055 POUG3865/22/KOM00030 12.10.2022 18.10.2022-17.10.2023 

PO961PM  SAM00021 POUG3865/22/KOM00031 12.10.2022 18.10.2022-17.10.2023 

PO962PM  SAM00115 POUG3865/22/KOM00029 12.10.2022 18.10.2022-17.10.2023 

TK35477  SAM00136 POUG3938/21/KOM00078 1.03.2022 12.03.2022-11.03.2023 

TK37537  SAM00132 POUG3938/21/KOM00081 1.03.2022 16.03.2022-15.03.2023 

TK4572W  SAM00137 POUG3938/21/KOM00117 25.04.2022 17.05.2022-16.05.2023 

WR6883S  SAM00090 POUG3865/22/KOM00004 18.07.2022 1.08.2022-31.07.2023 

WR6984S  SAM00088 POUG3865/22/KOM00009 18.07.2022 1.08.2022-31.07.2023 

 

4) prawa i obowiązki wynikające z następujących umów o pracę: 

 Stanowisko 
Data umowy 

1 KIEROWCA 
10.02.2022 

2 KIEROWCA 
12.09.2022 

3 KIEROWCA 
1.12.1995 

4 KIEROWCA 
14.07.2003 

5 KIEROWCA 
1.01.2003 

6 KIEROWCA 
11.07.2018 

7 KIEROWCA 
11.10.1993 

8 KIEROWCA 
14.07.2003 

9 KIEROWCA 
1.12.2022 

10 KIEROWCA 
06.07.2007 

11 KIEROWCA 
02.01.2018 

12 KIEROWCA 
26.06.2019 

13 KIEROWCA 
01.01.2003 

14 KIEROWCA 
01.03.2019 

15 KIEROWCA 
01.05.1995 

16 KIEROWCA 
01.11.2018 

17 KIEROWCA 
01.01.2003 

18 KIEROWCA 
01.07.2004 

19 KIEROWCA 
03.06.2019 

20 KIEROWCA 
15.07.2020 

21 KIEROWCA 
01.05.1998 

22 KIEROWCA 
01.11.2018 

23 KIEROWCA 
01.10.2018 

24 KIEROWCA 
01.02.2018 

25 KIEROWCA 
13.07.2009 

26 KIEROWCA 
01.11.2018 

27 KIEROWCA 
01.03.2017 
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5) należności w wysokości 236.064,82 zł; 

6) 162.500 akcji w spółce pod firmą Fabryka Farb i Lakierów "Śnieżka" S.A. notowanych na 

Głównym Rynku Giełdy Papierów Wartościowych w Warszawie S.A. pod oznaczeniem: 

PLSNZKA00033 - SKA; 

7) wszelkie zobowiązania wynikające z umów wymienionych powyżej oraz wszelkie zobowiązania 

publicznoprawne związane ze środkami transportu (w tym z tytułu podatków od środków 

transportowych); 

8) wszelka dokumentacja techniczna i prawna dot. środków transportu opisanych w pkt 1 

powyżej; 

9) wszelkie tajemnice Działu Transportu związane z działalnością transportową m.in. kontakty 

handlowe, informacje dotyczące rynku usług transportowych, dokumentacja księgowa oraz 

rachunkowa związana z działalnością transportową; 

10) zezwolenie nr 0000211 na wykonywanie zawodu przewoźnika drogowego w zakresie 

krajowego przewozu rzeczy wydane w dniu 25 listopada 2022 r. przez Prezydenta Miasta 

Bydgoszczy. 

3. W wyniku podziału Spółce Nowo Zawiązywanej nie przypadną żadne inne zezwolenia, koncesje ani 

ulgi. 

4. Dla celów zobrazowania aktywów i pasywów przypadających Spółce Nowo Zawiązywanej 

sporządzony został następujący bilans Działu Transportu: 
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§ 10. 

Podział między wspólników Spółki Dzielonej udziałów Spółki Nowo Zawiązywanej 

oraz zasady podziału 
 

1. Udziały w ustalonym założycielskim kapitale zakładowym Spółki Nowo Zawiązywanej w zw. z 

podziałem przez wydzielenie zostaną przyznane wspólnikom Spółki Dzielonej w dniu wydzielenia, 

względnie podmiotowi, który wykaże następstwo prawne po danym wspólniku na dzień 

wydzielenia. 

2. Wspólnicy Spółki Dzielonej zachowają udział posiadany w kapitale zakładowym Spółki Dzielonej 

w ustalonym założycielskim kapitale zakładowym Spółki Nowo Zawiązywanej, z jednoczesnym 

zachowaniem przez wspólników Spółki Dzielonej wszystkich przysługujących im dotychczas 

udziałów w kapitale zakładowym Spółki Dzielonej z uwagi na to, że podział przez wydzielenie 

nastąpi bez obniżenia kapitału zakładowego Spółki Dzielonej. 

 

§ 11. 

Postanowienia końcowe 
 

1. Plan Podziału został sporządzony przez Spółkę Dzieloną na dowód czego niżej podpisany, będący 

należycie upoważnionym, złożył swój podpis w dacie wskazanej na wstępie. 

2. Plan Podziału został przygotowany w trzech egzemplarzach, po jednym egzemplarzu dla Spółki 

Dzielonej i Spółki Nowo Zawiązywanej oraz w jednym egzemplarzu celem zgłoszenia do Sądu 

rejestrowego właściwego dla Spółki Dzielonej. 

3. Do Planu Podziału dołączone zostały następujące dokumenty: 

1) projekt uchwały Zgromadzenia Wspólników Spółki Dzielonej o podziale; 

2) projekt uchwały wspólników Spółki Nowo Zawiązywanej o podziale; 

3) projekt umowy Spółki Nowo Zawiązywanej; 

4) ustalenie wartości majątku Spółki Dzielonej na dzień 31 grudnia 2022 r. 

 

 

 
W imieniu i na rzecz CHEMIK HURTOWNIA BUDOWLANA sp. z o.o. 

 

 

 

 

_____________________________ 

Jerzy Piotr Krieger  

Prezes Zarządu Spółki Dzielonej 

 

 

 

 

Załączniki do Planu Podziału: 

1) projekt uchwały Zgromadzenia Wspólników Spółki Dzielonej o podziale; 

2) projekt uchwały wspólników Spółki Nowo Zawiązywanej o podziale; 

3) projekt umowy Spółki Nowo Zawiązywanej; 

4) ustalenie wartości majątku Spółki Dzielonej na dzień 31 grudnia 2022 r. 
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